
全年
预算数

1543.17

1543.17

0

0

0

0

0

0

半年
计划执行数

全年
预算数

686 1372.17

47.5 171

0.5 3

37 148

10 20

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

中长期规划制定健全性 健全 健全

江苏省省级部门整体预算绩效目标表

2026年度

单位名称 江苏省环境应急与事故调查中心

单位
主要职能

组织全省环境污染事故的预测和预警工作；收集、报告、通报、发布环境污染和预警
信息；组织实施环境应急响应、处置污染事故造成的危害；组织调查和评估生态环境
污染程度；组织修复和重建被污染事故破坏的生态环境；督促全省应急预案制定，指

导事故应急演练，开展应急人员培训等工作。

机构设置及
人员配置

中心核定编制31人，内设四个科室，分别是综合科、应急协调值守科、事故调查科
、预案管理与大气应急科。综合科：承担中心文电、会务、机要、印章、档案、财务
预算、固定资产管理、政务信息报送与政府信息公开、党群、工青妇及宣教等综合性
事务和综合协调工作；拟订并组织实施全省环境应急管理的政策、规划，起草环境应
急地方性法规和规章草案；组织构建全省环境风险防控体系；组织开展环境应急能力
标准化建设工作；组织环境应急管理培训和科研，负责环境应急专家库的建设、管理
和联络工作。应急协调值守科：组织开展全省24小时应急值守；承担突发环境污染
事件和生态破坏事件的接警和信息报送工作；做好突发环境事件应急预警工作；负责
建立跨部门和跨区域应急联动机制；负责环境应急指挥平台的建设；承担厅总值班（

应急值守）室相关事务的管理工作。事故调查科：承担突发环境事件应急响应的具体
工作，指导协调各地开展突发环境事件应急处置，负责突发环境事件的调查及调查报
告撰写、开展污染损害评估、生态修复重建工作；组织开展环境安全检查工作，指导
环境应急物资库和应急救援队伍建设工作，开展突发环境事件应急演练；负责应急装
备和仪器的维护，参与其他部门组织的环保监督执法检查工作。案管理与大气应急科
：编制、修订省级综合及专项环境应急预案并组织实施，负责突发环境事件应急预案

的备案管理工作，组织开展环境应急管理人员培训；参与环境安全检查工作。

部门整体
资金（万

元）

收入

资金总额

一般公共预算资金

政府性基金

国有资本金

社保基金

财政专户管理资金

上年结转资金

其他资金

支出

基本支出

项目支出

办公设备购置

突发环境事件应急处置

办公用房运行维护费

中长期目标
加强突发环境事件“事前、事中、事后”全过程管理，着力完善环境应急管理工作机
制，打造“政治强、本领高、作风硬、敢担当”环境应急管理队伍，构建“防范科学

、响应快速、处置有效”环境应急管理体系。

年度目标

加强24小时应急值守工作，做好突发环境事件信息报送，及时响应各类突发环境事
件；深化区域、部门应急联动工作机制；加强预案管理和应急演练工作，推进突发环
境事件隐患排查；强化应急救援队伍、应急物资及应急专家保障，加强环境应急培训

，推进环境应急队伍能力建设。

二级指标

决策

计划制定



工作计划制定健全性 健全 健全

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

预算编制科学性 科学 科学

预算编制规范性 规范 规范

预算调整率 ＝0% ＝0%

支付进度符合率 ＝100% ＝100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

结转结余率 ＝0% ＝0%

公用经费控制率 ≤100% ≤100%

“三公经费”变动率 ≤0% ≤0%

政府采购执行率 ＝100% ＝100%

非税收入预算完成率 ≥100% ≥100%

预算管理制度健全性 健全 健全

资金使用合规性 合规 合规

绩效管理覆盖率 ＝100% ＝100%

基础信息完善性 完善 完善

预决算信息公开度 公开 公开

非税收入管理合规性 合规 合规

资产管理制度健全性 健全 健全

资产管理规范性 规范 规范

固定资产利用率 ＝100% ＝100%

项目管理制度健全性 健全 健全

项目管理制度执行规范性 规范 规范

人员管理制度健全性 健全 健全

人员管理制度执行有效性 有效 有效

在职人员控制率 ＝100% ＝100%

组织建设工作及时完成率 ＝100% ＝100%

业务学习与培训及时完成率 ＝100% ＝100%

纪检监察工作有效性 有效 有效

一级指标 二级指标 重点工作 三级指标 半年指标值 全年指标值

环境应急值守时效 ＝24小时 ＝24小时

环境应急值守抽查覆盖率 ＝100% ＝100%

开展突发环境事件应急演练拉练次
数

≥2次 ≥4次

突发环境事件应急演练拉练达标率 ＝100% ＝100%

突发环境事件信
息报送

突发环境事件信息上报及时性 及时 及时

认真执行“五个
第一时间”要求

突发环境事件响应及时性 及时 及时

决策

计划制定

目标设定

预算编制

过程

预算执行

预算管理

资产管理

项目管理

人员管理

机构建设

履职

环境应急值守
加强24小时值

守

突发环境事件应
急演练及应急拉

练

开展突发环境事
 件应急演练及

应急拉练

突发环境事件应
对



环境应急管理人员培训开展期数 ≥0次 ≥2次

环境应急管理人员培训到位率 ＝100% ＝100%

一级指标 三级指标 半年指标值 全年指标值

降低突发环境事件造成的社会影响 有效 有效

降低突发环境事件造成的次生环境
影响

有效 有效

满意度指标

履职

环境应急管理人
员培训

组织环境应急管
理人员培训

服务对象满意度

二级指标

效益指标

经济效益

社会效益

生态效益

可持续影响


